


 

 

  

    

    

 

                  

 

 
    

     
                                                     



 

 

  

    

    

 

                  

 

 
    

     
                                                     



 

 

  

    

    

 

                  

 

 
    

     
                                                     

1403 اردیبهشت 

سلامت اداری و مبارزه با فساد ناشر تخصصی حوزه 

 ا ما  ا ر ی   ش ر
معرفی آثار انتشارات 



 

 

  

    

    

 

                  

 

 
    

     
                                                     



 
 چهار جلدی–مجموعه مقالات اولین همایش ملی ارتقای شفافیت 

ها،  ها، کم و کیف ها، چرایی ها، چیستی اینکه آحاد جامعه حق دارند از زمینه 

ها، مصارف، ثمرات، پیامدهای عملکرد زمامداران خود و هر آنچه  هزینه کردن 

احوال ایشان  به نحو مستقیم یا غیرمستقیم به تعیین سرنوشت، اوضاع و  

مربوط است مطلع باشند، از جمله مبانی شفافیت است؛ بر این مبنا شفافیت  

 همان اعطای حق دانستن، به صاحبان این حق خواهد بود. 

پژوهش  اینکه  و  موضوع  این  به  علم  با  بازرسی کل کشور  های  سازمان 

کنند،  سازی را شرط فسادستیزی معرفی میحوزه مبارزه با فساد، شفاف 

برگزار کرد که    1401ن همایش ملی »ارتقای شفافیت« را در سال  اولی

های  ؛ جلد اول با موضوع؛ فناوری اینک ماحصل آن، مجموعه چهار جلدی 

نوین و نظارت هوشمند، جلد دوم با موضوع؛ موردپژوهی و تجارب موفق، 

های اجرایی و جلد  گری و ضمانت سازی، مطالبه جلد سوم با موضوع؛ پیاده 

که    موضوع؛ تعارض منافع، گزارشگری فساد و نظارت مردمی  چهارم با

توسط مرکز آموزش و  مقاله واصله    616مقاله برتر، از میان    75حاوی  

 پژوهش گردآوری شده است.

                  

 

 گردآوری: مرکز آموزش و پژوهش 
 تومان    230.000: 2تومان، قیمت ج   260.000: 1قیمت ج 

 تومان   230.000 :4تومان، قیمت ج  205.000: 3قیمت ج 
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 (جلد اول) مجموعه نظریات کمیسیون حقوقی

  یاقدام  1375تأسیس کمیسیون حقوقی سازمان بازرسی کل کشور در سال  

ای بود تا ضمن بررسی استعلامات واصله، با بیان پاسخ، زمینه رفع ابهامات  حرفه

های بازرسی در رابطه با وظایف، حدود صلاحیت و که هیئت   را  هاییو پرسش

 شوند فراهم نماید.  ها مواجه میاختیارات خود با آن

مجموعه کامل نظریات حقوقی سازمان، حاصل تلاش علمی    حاوی کتاب حاضر که  

 . معاونان، برخی مدیران و همکاران قضایی سازمان بازرسی کل کشور است 

در این نوشتار مجموعه نظرات کمیسیون حقوقی سازمان بازرسی کل کشور، 

سال  طی  صادره  نظرات  بر  کمیسیون    1375های  مشتمل  تأسیس  )سال 

طور طبیعی در است. به   1402تا  حقوقی(  

زمان  مقررات  و  قوانین  نظریه  هر  صدور 

حاکم، مطمح نظر کمیسیون قرار گرفته و 

ممکن است با تحولات و تغییرات بعدی 

در قوانین و مقررات، میزان قابلیت استناد به  

آن در زمان حاضر و پس از آن دستخوش  

به همین منظور در راستای    ؛ تغییراتی شود 

قو  مطالب،  مطالعه  مقررات  سهولت  و  انین 

پی  صورت  به  استناد،  درج    نویس مورد 

گردیده و فهرست آن از دو حیث موضوع  

 و زمان تمیز و تقریر یافته است. 
 گردآوری: معاونت حقوقی                                                

 صفحه  738تعداد صفحات:                                                     

 تومان 400.000قیمت:                                                     
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 حُسن جریان امور

ها و تفسیرها« که نخستین کتاب ها، تأویل حُسن جریان امور؛ خوانش

 قضائیه دربارة »حُسن جریان امور« است، بنابر تأکید رئیس محترم قوه  

های مجدانه ریاست  و پیگیری   ـمبنی بر لزوم رفع ابهام از این مفهوم    ـ

های مرکز آموزش  نامهرمحترم سازمان بازرسی کل کشور، در اولویت ب

های سلامت اداری و مبارزه با فساد قرار گرفت و اینک با  ژوهشو پ

های مستمر انتشارات سازمان در قالب مجموعه حاضر تقدیم  جوییپی

 گردد. می

این مجموعه، شامل نخستین آثاری است که تاکنون درسازمان بازرسی  

کل کشور درباره »حُسن امور جریان« منتشر شده است، آثاری که فارغ  

صحت  صحت    از  عدم  یا 

شان، دست کم از دو حیث  محتوای 

حیث   از  یکی  دارند.  اهمیت 

ایضاح  پیش  در  آثار  این  که  گامی 

مراد از »حُسن جریان امور« و فهم  

از   دوم  دارند؛  اصل  این  تفسیر  و 

تفاوت  برخی  جهت  در  هم  با  شان 

ها، مفروضات، رویکردها،  فرض پیش 

ها، ابزارها و در نهایت نتایج و  روش 

 ردها. دستاو 
 

                                                         

: دکتر رضا عارفبه کوشش

 
                                                    

260تعداد صفحات: 

 

صفحه 

 

                                                    

150.000قیمت: 

 

تومان
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 مراجع صالح رسیدگی به تخلفات و جرائم کارکنان دولت

های مهم و تأثیرگذار نظارتی،  سازمان بازرسی کل کشور، به عنوان یکی از دستگاه

قانون اساسی، وظیفه نظارت بر حُسن جریان امور و اجرای    174در اجرای اصل  

ایفای   متعاقب  دارد.  برعهده  را  قوانین  به  مأموریتصحیح  اتکا  با  محوله،  های 

های اجرایی های نظارت و بازرسی که حاکی از انحراف از عملکرد دستگاهیافته

  2است، بازرس یا هیئت بازرسی، مکلف است مستند به بندهای )ج( و )د( ماده  

نامه  آیین   47سازمان بازرسی کل کشور، همچنین در اجرای ماده    لقانون تشکی

ر، چنانچه در مأموریت نظارت و بازرسی، وقوع تخلف یا جرمی اجرایی قانون مذکو

که دارای حیثیت عمومی است کشف گردد، نسبت به تهیه گزارش اختصاصی  

اقدام نماید. گزارش اختصاصی مشتمل بر بررسی جزئیات امر و تطبیق تخلف یا 

حل جرم با مقررات قانونی و احراز صحت آن، پس از تأیید بازرس قضائی و سیر مرا

ا مقام  ییح، با تائید نهایی رئیس سازمان  قتن

مجاز از طرف وی به مراجع مربوط منعکس  

گردد. بر این پایه، ضرورت دارد بازرس با  می 

آن انواع  و  جرم  و  تخلف  آشنایی  مفهوم  ها 

بتواند  باشد  داشته  را  لازم   که  تا  مراجعی 

اختصاصی    های صلاحیت رسیدگی به گزارش 

تشخیص را دارند    سازمان بازرسی کل کشور

مقررات متناظر،  در راستای قوانین و  دهد و  

صلاحیت  به  لازم  اشرافیت  به    ها، با  نسبت 

 تعیین مرجع صالح اقدام نماید.

 
                                                              

                                                                                                      

تألیف: علی احمدی
   

                                                       

338تعداد صفحات: 
 

صفحه 
 

                                                     

170.000قیمت: 
 

تومان
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 تشخیص جرم و تخلف

کارآمد در کاهش    ی ابزار   ،ی ادار  فیاز شغل و وظا  ی ناش  فیو وظا  فیاز تکال  یآگاه

 یهات یکارکنان علاوه بر مسئول  رایز   ؛گرددی محسوب م  ی جرائم و تخلفات ادار 

به ن که همان  یو اجتماع   یقانون  افراد جامعه و  بر    یاجتماع  ی واسطه زندگد تمام 

  ت یمسئول  ی دارا  ،یسازمان  فیوظا  ی فایاز ا  یناش  اراتیدوش دارند، به سبب اخت 

  تی به اصل حاکم  زیکارمندان دولت ن  ی ادار  تی مسئول  یحقوق  ی و مبنا  هستند 

خود، تعهد به ی  دولت با قبول قرارداد استخدام  نیکه مستخدم   گرددی قانون برم 

 . رندیپذیاداره را م نیقوان

  ی ت یمسئول  ی که توسط صاحبان هر حرفه و شغل در راستا  یتخلفاتبه جرائم و  

ی  اصطلاحاً جرائم و تخلفات شغل  رد،یگیکه سازمان مربوطه به فرد داده صورت م

 دهستن ی کارکنان دولت، موارد ی جرائم و تخلفات شغل گر،ید ریبه تعب  ؛ندیگوی م

وظ و  اعتبار شغل  به  کارمندان،  از طرف  م  یادار  فهیکه  کنار   ؛د زنیسر  در   لذا 

به   یجرائم است  ممکن  عادکه  شهروند  امکان    ی عنوان  شوند،  مرتکب  جامعه 

گذار اقدام هم قانون  ی وجود دارد و در موارد  زین  ی از کار دولت  یانتساب جرائم ناش

مجازات اعمال  خصوص   دتر یشد  ی هابه  در 

این اساسنموده است.    انکارمند از   یآگاه  بر 

مفهوم جرم و تخلف و وجوه افتراق و اشتراک 

مهمآن نقش  س  یها،  در    ی گذاراست یدر  و 

و    ی ادار  ی هاتیفعال  ی سازسالم   تینها داشته 

ن ب  زیناظران  به مباحث مختلف   شتریبا اشراف 

مورد، متناظر با    حسب  توانندیجرم و تخلف، م 

 ی هاگزارش  هی در ته  ی نظارت و بازرس  ی هاافتهی

 .ندیکتاب استفاده نما این زا یاختصاص

                                                                             
تألیف: علی احمدی 

 
                                          

288تعداد صفحات: 
 

صفحه
 

                                         
145.000قیمت: 

 
تومان 
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 های مقامات دولتی؛ ابزاری برای پیشگیری از فساداظهار دارایی 

از ابتکارات سازمان ملل در مبارزه با فساد مالی کارکنان دولت، نظارت بر اموال  

انگاری افزایش غیرقابل توجیه و  های مقامات و مسئولین دولتی و جرمو دارایی

ترین ابزارها برای نامشروع ثروت است که به نظر، یکی از مهمترین و اثربخش

 مقابله با فساد مالی کارکنان است. 

ک همکاری این  سازمان  توسط  )تاب  توسعه  و  اقتصادی  تهیه  OECDهای   )

مهم  از  تشکلی  مذکور  سازمان  است  ذکر  به  لازم  است.  و  گردیده  ترین 

ثروتمندترین کشورهای جهان است که حجم بالایی از اقتصاد و تجارت جهانی  

 اند. را به خود اختصاص داده

ها«  ، تحلیلی ساختار یافته از اقدامات صورت گرفته در زمینه »اظهار دارایی فوق کتاب  

در اروپای غربی    OECDدر اروپای شرقی و آسیای مرکزی و برخی از کشورهای عضو  

لیتوانی، رومانی    ، و آمریکای شمالی )کشورهای 

و    ها است. پیشنهاد   کرده اکراین و اسپانیا( ارائه  

می یافته  کتاب  این  نهادهای  توان های  برای  د 

جمله   از  کشور  سطح  در  فساد  ضد  و  نظارتی 

ترین  سازمان بازرسی کل کشور، به عنوان مهم 

واقع   مفید  مالی  فساد  با  کننده  مبارزه  سازمان 

  های آن در زمینه ارائه پیشنهادهای و از یافته   د گرد 

گذاری و ایجاد سیستم  قانون   در راستای مناسب  

اثربخش   و  اموا برای  کارا  و  اعلام  مسئولین  ل 

 نماید.   استفاده کارکنان دولتی، در کشور  
                                                  

 
مترجم: دکتر غلامحسین همایونی 

 
                                                    

235تعداد صفحات: 
 

صفحه 
 

                                                    
150.000قیمت: 

 
تومان
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 ها و نهادهای ضد فساد آکادمی

های حکمرانی خوب، کاهش فساد در عرصه عمومی  ترین ویژگییکی از مهم 

جوامع و مُبرا بودن مدیران و مسئولان دولتی از رفتارها و اعمال مُفسدانه نظیر  

کن اختلاس، ارتشاء، پولشویی و مانند آن است. امروزه مبارزه با فساد و ریشه

افکار عمومی و نهادهای غیردولتی در ون قلمرو  کردن مظاهر آن هم مطالبة 

 شود. ها محسوب میالمللی از دولتملی و هم مطالبة نهادهای بین 

ویژگیدولت فاقد  فساد  به  مبتلا  خوب  های  حکمرانی  احراز  برای  لازم  های 

ود بر سر جکه اکنون فساد به عنوان یکی از موانع ساختاری مو تا جایی   ؛هستند

نظا م مدیریتی یک  راه حکمرانی خوب شناخته شده است و شیوع فساد در 

را فراهم می کشور زمینة شکل یا ورشکسته  البته  گیری دولت درمانده  سازد. 

محدود   کشور  اجرایی  قوای  به  تنها  خوب  حکمرانی  در  فسادستیزی  تجلی 

بلکه یک نظام سیاسی علاوه بر مجریان و دولتمردانِ پاکدست و سالم    ؛شودنمی

قضایی مقتدر برای مقابله مؤثر    باید نظام حقوقی و قانونی کارآمد و نیز سیستم

 با فساد داشته باشد. 

های تخصصی و پیشرفته ضد  هدف اصلی این کتاب شناسایی نهادها و آکادمی 

تطبیقی   بررسی  و  نقاط مختلف جهان  در  فساد 

و   آموزشی  الگوهای  مطالعه  نیز  و  عملکرد  نحوة 

عملیاتی آنان است تا مشخص گردد که این نهادها  

فرآی  در  نقشی  جوامع  چه  در  فساد  با  مقابله  ند 

المللی ایفا  ای و بین متبوع خود و در سطوح منطقه 

برای  می  کاربردی  الگوی  ارائه  همچنین  کنند. 

ربط  انجام اقدامات مشابه در اختیار نهادهای ذی 

مان بازرسی  ز ویژه سا در جمهوری اسلامی ایران به 

 . دهد کشور قرار می 

                                                 

الامین سعیدیروح مترجم: دکتر 

 
                                                    

230تعداد صفحات: 

 
صفحه 

 

                                                    

130.000قیمت: 

 
تومان
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 آمبودزمان در آسیا 
به آمبودزمان  و کارکردهای  اختیارات  دربارۀ مفهوم،  عنوان یک  تاکنون 

نهاد پاسخگوی بخش دولتی در آسیا، تحقیقات محدودی صورت گرفته  

به  آمبودزمان  بود که  ابتدا در غرب  برای  است.  نهاد کلیدی  عنوان یک 

مردم  و  سالاری  تحقق  شده  وارد  آسیا  به  اخیراً  مفهوم،  این  سربرآورد. 

ها،  مربوط به آمبودزمان در آسیا هنوز محدود به مقالات کنفرانس ادبیات  

تعداد معدودی مقالات منتشر  گزارش  و  آمبودزمان  ادارات  های سالیانه 

 شده در نشریات است.

تقویت انجمن آمبودزمان آسیایی و نهادهای آمبودزمانی آسیا، دیدگاهی عام  

و انجمن آمبودزمان  های حقوقی و قانون حاکم بر نهادهای عض از چارچوب 

 نماید. ها ارائه می آسیایی از جمله اختیارات، الزامات و کارکردهای آن 

ها از جمله نهادهایی هستند که کار رسیدگی به شکایات مردمی  آمبودزمان 

ربط  را در کشورهای مختلف برعهده دارند و در هدایت شکایات به مبادی ذی 

شهروندی،   حقوق  احقاق  برای  تلاش  و 

می اثربخ  تلقی  نهادهای  ش  امروزه  شوند. 

رهگذر   از  مختلف  کشورهای  آمبودزمانی 

علمی  نشینی هم  یافته   – های  و  تجربی،  ها 

تجارب خود را در معرض اطلاع و سنجش  

می  قرار  نتیجه  دیگران  حاضر  کتاب  دهند. 

های آمبودزمان آسیایی است  بررسی فعالیت 

آمبودزمان   نهاد  بهتر  شناخت  هدف  با  که 

 آسیایی به رشته تحریر درآمده است. 
                                                           

محمد صفاردکتر مترجم: 

 
                                                          

402تعداد صفحات:  

 

صفحه 

 

                                                            

220.000قیمت: 

 

تومان 
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 بررسی مبانی فقهی و حقوقی پیشگیری از فساد اداری  

فساد به عنوان پدیده غیر قابل اجتناب و نابهنجار در بین تمام جوامع از گذشته  

رسد در هر جایی که میزانی از اختیار تا به امروز وجود داشته است و به نظر می 

تواند به عنوان یک امر غیرقابل جتناب تلقی شود.  نهفته است، وجود فساد، می 

این جرم دارای انواع گوناگونی است که بخشی از آن ها جرایم مالی از قبیل  

ارتشاء و اختلاس است. از سوی دیگر در دین اسلام، برای پیشگیری از گناه و  

بینی شده  هایی پیش دوری از رذایل و هرگونه آلودگی و انحراف، دستورالعمل

ارزش  که احیای  به  موجب  مردم،  دوری  درنتیجه  و  جامعه  در  اخلاقی  های 

های ایمانی و اعتقادی  شود. ارزش خصوص کارمندان و کارگزاران از گناه و جرم می 

ترین سرمایه برای صیانت جامعه و جلوگیری از انحراف و  و اخلاقی، خود بزرگ 

 آید.  د به حساب می های فتنه و فسا فساد است و بهترین راه مبارزه با ریشه 

نظام  از موضوعات مهم روز است که تمامی جوامع و  اداری  های  موضوع فساد 

شناسان را نیز به شکل جدی به  هستند و ذهن جرم   گریبان به ست حقوقی با آن د 

خود معطوف نموده است. مقابله با فساد اداری، ضرورتی انکارناپذیر و از جمله  

حاکمیت باید به آن توجه کند؛ زیرا مهم ترین سرمایه  مسائل اساسی است که  

ها اعتماد مردم به حاکمان  سیاسی حکومت 

است و انواع فساد، خصوصاً فساد اداری، این  

حاکمان  حاکمان خواه    برای   اعتماد عمومی 

های متکی به دین دارند  جوامعی که حکومت 

حکومت  که  جوامعی  حاکمان  خواه  های  و 

لازم است و از سویی    ، غیرمتکی به دین دارند 

روز  افزایش  به  توجه  فساد  با  جرایم  افزون 

های پیشگیری از این جرایم  اداری، بررسی راه 

جامعه   در  اسلامی  حقوق  و  فقه  دیدگاه  از 

   دارد. ای  اسلامی از اهمیت ویژه 
                                                      

علی زارع کار: مؤلف
 

                                                    
209تعداد صفحات: 
 

صفحه 
 

                                                    
120.000قیمت: 

  
تومان
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 تحلیل فساد در بخش جنگل 

ای به نام »برنامه مدیریت  مطالب این کتاب، بخشی از مرحله اول پروژه 

بین  به سازمان شفافیت  مربوط  این    است.  المللسالم جنگل«  از  هدف 

پروژه، تهیه ابزاری برای ادارات محلی فعال در مدیریت جنگل و اجرای  

باشد تا  اقیانوسیه می  –سازی در سطح ملی در منطقه آسیا  طرح شفاف

 موارد زیر را مورد بررسی قرار داد: به کمک آن بتوان در منطقه،
 فسادآور   های های مبارزه با فعالیت ارزیابی خطر جهت شناسایی اولویت   -

 ارزیابی ابزار موجود مبارزه با فساد  -

 دار برای مقابله با فساد در منطقه رصد ابزارهای اولویت  -

برای        مبنایی  دستورالعمل،  این 

فعالیت  مهار  و  فساد  با  های  مقابله 

غیرقانونی مانند قطع غیرمجاز درختان  

 آورد. فراهم می 

حاوی  کتاب          از  نمونه حاضر  ای 

که  است  های نظارت و بازرسی  فعالیت 

های این حوزه و با  لیست در قالب چک 

پیوست  تهیه  عنوان  کاربردی  های 

  هایی بخش فعالیت توانند الهام می و    اند شده 

 ها باشند. از این دست در دیگر بخش 
: انمترجم                                                      

فرهاد صدری جعفر قجه بیگلو ـ دکتر دکتر  

 
                                                    

110تعداد صفحات: 

 

صفحه 

 

                                                    

60.000قیمت: 

 

تومان
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 جامعه و فسادستیزی 

های دولتمردان و حتی مردم در طول تاریخ مواجهه و ترین دغدغهیکی از مهم 

سخن راستا  این  در  و  است  بوده  فساد  با  و  مقابله  گردیده  ذکر  فراوانی  های 

ها به  بندی مطالعات و رهیافت راهکارهای بسیاری مطرح شده است. در جمع

باشند:  کل دو رهیافت قابل تفکیک میطورسازوکارهای پیشگیری از فساد به

اول رهیافت مبتنی بر کنترل درونی و دوم رهیافت مبتنی بر کنترل بیرونی؛  

لاح ساختار سازمانی و فرهنگ سازمانی  صدر رهیافت مبتنی بر کنترل درونی، ا

 به عنوان عوامل پیشگیری کننده مورد توجه قرار گرفته است.  

ره ساختار سازمانی و فرهنگ سازمانی و چگونگی ارتباط  پژوهشگران بسیاری نیز دربا 

هایی که  اند. اما در مورد رهیافت ها بر فساد مطالعه نموده ها با یکدیگر و تأثیر آن آن 

مبتنی بر کنترل بیرونی نظام دیوان سالاری هستند، بحث اساسی و محوری نظارت  

های عمومی  دستگاه   همگانی، نظارت شهروندان و جذب مشارکت مردم در نظارت بر 

است. مشارکت و نظارت مردمی نشانه تعامل شهروندان و دولت است. نقش مردم و  

کننده و در پیشگیری از موارد خلاف  مشارکت آنان در حل مشکلات کشور تعیین 

 های اداری غیرقابل انکار است. قانون و سوء جریان در دستگاه 

مبحث اول در این کتاب با در نظر گرفتن تأثیرات متقابل چهار بعد فرهنگ به همراه  

چهار بعد ساختار بر این نکته توجه دارد که فرهنگ  

تواند باعث  و ساختار سازمانی در ارتباطاتی مؤثر می 

فراگیر شدن آن در جامعه   مانعی در  مهار فساد و 

در    نقش مردم شود. مبحث دوم، به بررسی و تبیین  

های دولتی پرداخته است و درنهایت  نظارت بر دستگاه 

اطلاع  چون  آگاه   رسانی راهکارهایی  افزایش  های  و 

رسانه  تقویت  افزایش  عمومی،  رسانی،  اطلاع  و  ها 

ها و نهادهای نظارتی،  ارتباط مستقیم مردم با سازمان 

های مردم نهاد را در  نظارت مردمی از طریق سازمان 

 کند. ین امر پیشنهاد می تعالی ا   و جهت تحقق  

                                              

: تألیف و ترجمه

 

شناسیحیی کمالی ـ دکتر محمدجواد حق دکتر 

 
                                                    

121تعداد صفحات: 

 

صفحه 

 

تومان 0.0006 قیمت: 
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 المعارف نهادهای مبارزه با فساد ة دایر
های فعال در زمینه مبارزه با فساد از جمله سازمان شفافیت  های سازماناز گزارش

ترین و چالش برانگیزترین مسائل، در  آید، فساد به یکی از پیچیده بین الملل برمی 

آفریقایی بدل شده  های آسیایی و  سطح ملی و هم جهانی به ویژه در برخی دولت

د مردم اهای فراوانی را بر جوامع وارد کرده که صدمه به اعتماست. فساد آسیب

ثباتی سیاسی و اقتصادی، از هم گسیختگی اجتماعی  نسبت به حکومت، ایجاد بی 

و ممانعت از توسعه اقتصادی کشور از طریق تخریب رقابت سالم در بازار، تنها  

 هایی از آن است. گوشه 

از مهم تأسیس   با فساد یکی  ابتکارات ملی برای نهادهای تخصصی مبارزه  ترین 

آمیز اداره تحقیقات شد. این باور عمدتاً با مدل موفقیت مقابله با فساد محسوب می

کنگ که  اقدامات فاسد در سنگاپور و کمیسیون مستقل مبارزه با فساد در هنگ

 ومیت بیشتری یافت.هر دو در کاهش فساد در کشورهایشان مؤثر بودند، عم

تأسیس نهادهای مبارزه با فساد به عنوان عنصر اصلی اصلاحات نهادی مطرح شده  

بینی بسیار  که تأسیس نهادهایی از این دست با خوش با این وجود، در حالی   ؛ است 

می  نشان  تجربه  اما  بود،  کارایی  همراه  دهد 

نهادهای مبارزه با فساد تا حد زیادی از یک  

به   است،  متفاوت  دیگر  کشوری  به  کشور 

ای که نهادهای توانمند مبارزه با فساد از  گونه 

قدرتمند   رهبری  خوب،  درجه  امکانات  از  و 

در   این  برخوردارند.  بالایی  تعهد  و  سلامت 

نهادهای  که  است  با    تر ضعیف   حالی  مبارزه 

و    فساد  امکانات  ضعیف،  سیاسی  اراده  از 

 برند. ظرفیت محدود رنج می 
                                                                  

مترجم: آیت باقری   
 صفحه  233تعداد صفحات:                                                     

 تومان  200.000قیمت:                                                     
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 در راه کشوری عاری از فساد 
  مبارزه با فساد اداری و اقتصادی در بسیاری از کشورهای جهان از جمله مالزی

با ایجاد اصلاحاتی در قوانین و مقررات   هاست. این کشورترین اولویتیکی از اصلی

خود به تأسیس نهاد مبارزه با افساد اقدام کرده تا از طریق همکاری میان نهادهای  

 اش بخشکاند. حاکمیتی خود، ریشه اقدامات فسادآلود را در نظام اداری 

مالزی کشوری مدعی توسعه سازگار با فرهنگ و تمدن بومی خود است و به عنوان  

توسعه در میان کشورهای اسلامی و در کشورهای آسیایی مورد توجه   یک الگوی 

 قرار گرفته است. 

در کتاب »در راه کشوری عاری از فساد؛ اقدامات مبارزه با فساد در مالزی« به بررسی  

پردازد.  اقدامات مالزی از دوران استعمار تا حال حاضر در زمینة مبارزه با فساد می 

آ  بدون  مالزی  که  نمی ن اقداماتی  کشورهای  ها  برای  موفق  الگویی  به  توانست 

 توسعه بدل شود. درحال 

اقدامات اساسی دولت مالزی که در این کتاب آمده است،   از جمله راهبردها و 

 توان به موارد زیر اشاره نمود:می 

تشکیل کمیته نظارت بر سلامت اداری: هدایت  

فعالیت  بهتر  کنترل  یکپارچه و  سازی  های 

های تعریف شده در سطوح  مدیریت برای کمیته 

با فساد   و    1997مختلف، تأسیس نهاد مبارزه 

مبارزه مستمر    که   ذیل دفتر نخست وزیر مالزی 

وظایف اصلی    و   دهد با فساد اداری را انجام می 

آن عبارتنداز: الف( ایجاد دفتر شکایات مردمی،  

ریزی مدیریت و نوسازی  ب( ایجاد مرکز برنامه 

 مالی. اداری  

                                                                   
 مترجم: آیت باقری 

                                                    
150تعداد صفحات: 

صفحه  
 

                                                    
75.000قیمت: 

 تومان  
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 مثابه ابزاری علیه فساددولت الکترونیک به

کتاب حاضر به یکی از این مهمترین کارکردهای یادشده فناوری اطلاعات؛ یعنی 

ابزاری که برای  »دولت الکترونیک« می پردازد؛ آن هم از حیث کارکرد و نقش 

الکترونیک تعاریف  تواند داشته باشد. اگر چه برای دولت  مقابله و کاهش فساد می

توان در مقام تعیین مراد از آن مختلف و متفاوتی ذکر شده است، اما اجمالًا می

  کارگیری ابزارهای ارتباطی الکترونیکی گفت »دولت الکترونیک« عبارت است از: »به 

منظور ارائه،  توزیع و رساندن  همچون اینترنت، رایانه، تبلت، تلفن همراه و ... به 

م  24 و  به صاحبان،  ساعته  دولت  عمومی  تسهیلات  و  اطلاعات، خدمات  ستمرِ 

موقع، سریع،  واسطه، دقیق، به ای یکپارچه، بیگونهنفعان، شرکا و مشتریان، به ذی 

 آسان، صریح، شفاف، عادلانه و برابر.«

به خوبی درک شود و از سوی دیگر از یکاگر   الکترونیک«  سو ماهیت »دولت 

فساد اداری به خوبی تعریف و تبیین گردد، آنگاه نقش مهم،  های  چیستی گلوگاه

ها و به ساز دولت الکترونیک در کنترل و مسدودکردن گلوگاهاساسی و سرنوشت

 تبع آن، تحقق سلامت اداری و حکمرانی مشارکتی و مطلوب روشن خواهد شد؛  

رد و نقش  های سلامت اداری و مبارزه با فساد، با درک کارک مرکز آموزش و پژوهش 

های فساد و نیز با  سازی فرایندهای اداری و بستن گلوگاه دولت الکترونیک در شفاف 

سازمان ملل متحد    2022های کنونی در این حوزه که گزارش  عطف توجه به کاستی 

سازی و چاپ مجدد مجموعه  گویای آن است، آماده 

مقالاتی را با موضوع »دولت الکترونیک« در دستور  

  11397تر در سال  داد که گرچه پیش   کار خود قرار 

ویژه  به مثابه  تحت عنوان  الکترونیک  نامه »دولت 

فصلنامه دانش    38ابزاری علیه فساد« در شماره  

ارزیابی منتشر شده بود؛ اما اینک به همت انتشارات  

با هدف   بازرسی کل کشور، آن مجموعه  سازمان 

ثبت، حفظ و انتشار فراگیرترِ دستاوردهای علمی  

گرامی  مرک  خواننده  پیشگاه  به  کتاب  قالب  در  ز، 

 شود؛ امید که مفید واقع گردد. تقدیم می 

                                                       

گردآوری: مرکز آموزش و پژوهش 

 
                                                         

270تعداد صفحات:  

 

صفحه 

 

                                                        

140.000قیمت: 

  

تومان
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 رسیدگی به شکایات 

بهره سازمان  و  ارتقای سطح عملکرد  برای  این هستند که  ها  نیازمند  وری خود، 

های واصله از سوی مخاطبان نیز  ها، به شکایت ها و سیاست ضمن ارزیابی برنامه

سازمان در  شکایات  به  رسیدگی  گویند.  و خصوصی  پاسخ  عمومی  دولتی،  های 

ها، منافع مردم در اولویت است ولی  تمامی این سازمانمتفاوت است. اگرچه در  

های خود رویکرد مشخصی در ها، اهداف و برنامه هر سازمانی با توجه به سیاست 

سازمان در  دارد.  شکایات  به  جلب رسیدگی  و  اقتصادی  رویکرد  خصوصی  های 

های عمومی اما توجه به منافع جمعی  رضایت مشتری در اولویت است. در سازمان

اولویت دارد و در سازمان   و به  حقوق جمعی  از رسیدگی  نیز هدف  های دولتی 

شکایات، پیشگیری از فساد سازمانی، نیل به اهداف دولت و نظام و همچنین تعالی  

 اخلاق سازمانی است. 

با   شکایات،  بررسی  به  روی  پیش  کتاب 

به سازمان نگاه پررنگ  های دولتی، در  تر 

می  منتخب  رکشورهای  سیدگی  پردازد. 

یات در کشورهای مختلف براساس ابه شک

توانمندی ظرفیت  و  همچنین  ها  و  ها 

دولتسیاست  در های  دارد.  تفاوت  ها 

های قانونی، در  برخی کشورها بر ظرفیت 

ظرفیت  بر  دیگر  و برخی  اجتماعی  های 

های مردمی و در برخی دیگر به ظرفیت

 شود.های مردم نهاد توجه می سازمان 

                                                               

تألیف: دکتر حمید مسعودی 

 
                                                       

255تعداد صفحات: 

 

صفحه 

 

                                                    

130.000قیمت: 

 

تومان
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 م کارکنان دولت ائ رویه قضایی و قوانین موضوعه در مورد جر 
رویه قضایی و نحوه عملکرد محاکم در خصوص    ، در این کتاب به گونه ای موجز

م مرتبط با کارکنان دولت تشریح شده و الزاماتی را مورد اشاره قرار ئاغلب جرا

به آن  با توجه  تا  به تصویب و  داده است  تدوین قوانین کارآمد،  ها مقنن نسبت 

م مزبور و قوه مجریه  ئمحاکم و شعب رسیدگی کننده جهت برخورد قاطع با جرا

های اداری جهت پیشگیری از وقوع  های لازم و اصلاح شیوه نسبت به اعمال نظارت

ای از آراء  اص آنکه در این اثر ضمن بررسی نمونهختر عمل نمایند.  جرم، موفق

رویه و  علمی  اصول  جرا  محاکم،  پیرامون  و  ئقضایی  دولت  کارکنان  با  مرتبط  م 

 شدت عمل محاکم در منظر خوانندگان محترم ترسیم گردیده است. 

هدف اصلی گردآوری مطالب این کتاب در چند موضوع خلاصه می شود؛ اولًا از خلال  

تحلیل پیرامون تطبیق یا عدم تطبیق آراء منتخب با قانون، رویه قضایی مورد بحث  

از جمله    ؛ دهد ها پاسخ می گیرد. ثانیاً متناسب با آراء صادره، به برخی پرسش قرار می 

دادرسی همراه با  آیا  اینکه آیا رویکرد مرجع صادرکننده رأی، سختگیرانه بوده است؟  

ت و نهایتاً آیا صدور رأی نقشی در پیشگیری از وقوع جرم  اس سرعت صورت گرفته  

از همه   است؟  داشته  متهم  تصویری  مهم توسط  تر، 

شفاف از رویکرد مراجع قضایی اعم از محاکم عمومی  

در   را  قضایی  رویه  و  داخلی  اختصاصی  مراجع  و 

م کارکنان دولت ارائه خواهد نمود و از  ئ برخورد با جرا 

این طریق زمینه را برای برخورد مؤثر و متناسب با  

می  فراهم  دولت  کارکنان  به   جرایم  توجه  با  نماید. 

کمت  کتاب  اینکه  این  اول  از چاپ  بعد  دو سال  از  ر 

شاهد تصویب قانون کاهش مجازات حبس تعزیری  

قانون    ؛ بودیم  با  متناسب  تا  داشت  ضرورت  لذا 

 اخیرالذکر، کتاب حاضر نیز مورد بازنگری قرار گیرد. 

                                                                    

فرزادنیاعباس تألیف: 
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 سازمان بازرسی و الگوی توانمندسازی بازرسان 

بحث توانمندسازی بازرسان سازمان بازرسی کل کشور    به کتاب حاضر  

. در فصل اول این کتاب، مقدمه بحث و طرح مسئله ارائه  است پرداخته  

و کلیاتی درباره جامعه هدف ذکر شده است. جامعه مورد مطالعه شامل  

این سازمان هستند. فصل دوم  اداره کل    17بازرسان   بازرسی مرکزی 

شامل مبانی نظری پژوهش است. در این فصل مفهوم توانمندسازی، سیر  

وع این حوزه بررسی شده است. برای بررسی  ن های مت تاریخی آن و نظریه 

عوامل مؤثر بر توانمندسازی بازرسان از یک الگوی نظری تلفیقی شامل  

کننده  منعکس   که اسپریتزر استفاده شده  نظریه کانگر و کانانگو و نظریه  

بعدی و پیچیده این بازرسان است. در فصل پایانی کتاب،    وظایف چند 

های کمی  این الگوی تلفیقی از طریق داده 

و با روش معادلات ساختاری مورد تجزیه  

 .  ت و تحلیل قرار گرف 

توانمندسازی   بر  مؤثر  عوامل  با  متناظر 

بازرسان، راهکارهایی جهت توانمندسازی  

ارائه   راهکارها   گردید؛ بازرسان    یی که این 

برنامه می  تدوین  برای  مبنایی  های  تواند 

و   سازمان  این  در  انسانی  منابع  آموزش 

   . های مشابه قرار گیرد سازمان 
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   های اجراییسنجش شفافیت در دستگاه 
  ،کنشگری سازمان بازرسی کل کشور در عرصه شفافیت اداری دست کم مستلزم

گری شفافیت است؛ به این معنا  سنجش و مطالبه   ،عطف توجه به سه حوزه ترویج

های ناظر به این موضوع، صرف ترویج شفافیت و افزایش که باید بخشی از فعالیت 

اندازهاقبال به شفافیت و شفاف  گیری و سازی گردد؛ بخشی در جهت سنجش، 

تخمین میزان شفافیت و نشان دادن اینکه »وضع شفافیت اداری در هر یک از 

ای اجرایی چگونه است؟« به کار گرفته شود و در نهایت بخشی از دغدغه  هدستگاه 

های  سازمان نیز این باشد که چگونه تحقق میزانی از شفافیتِ لازم را، از دستگاه 

اجرایی مطالبه نماید؛ همان شفافیتی که سازمان بازرسی کل کشور برای رواج آن  

های میزانِ آن، رو کاستی ینکوشد و از اکند، درراستای سنجش آن می هزینه می 

 گردد. ها روشن می در هر یک از دستگاه 

گزیده  حاضر  اداری  کتاب  سلامت  شفافیت  پایش  الگوی  »طراحی  طرح  از  ای 

در  دستگاه  آن  اجرای  که  است  اجرایی«  های 

از عنوان    1399سال   اتمام رسید؛ چنانکه  به 

پیداست، این طرح به موضوع سنجش شفافیت  

ها یعنی حوزه دوم )سنجش(  اداری در دستگاه 

یاد  گری(  از سه حوزه )ترویج، سنجش و مطالبه 

کوشد تا الگویی را طراحی  پردازد و می شده می 

کند که با آن سازمان بازرسی کل کشور بتواند  

حُسن جریان امور و اجرای صحیح  بر  در نظارت  

های اجرایی  قوانین، شفافیت اداری در دستگاه 

 را پایش نماید. 

                                                                                       
گردآوری: مرکز آموزش و پژوهش 
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  جنوبیهای کلان ضد فساد در کرهسیاست 

پدیده عنوان  به  فساد  به  امروزه  دنیا  و دشوار در کشورهای مختلف  پیچیده  ای 

  گوناگون های  ها تلاش دارند به رغم دشواری وجود دارد و دولت  گوناگوناشکال  

 استفاده کنند.  متنوعی برای مقابله با آن، از ساز و کارهای 

کنند علاوه  ها سعی می های مبارزه با فساد در کشورها، یکسان نبوده و دولت سیاست 

سایر   تجربیات  از  مناسب  تدابیر  اتخاذ  و  مرتبط  مقررات  و  قوانین  بر  تمرکز  بر 

جنوبی با وجود  کشورهای موفق در امر مبارزه با فساد استفاده نمایند. کشور کره 

اقتصادی و به عنوان دومین   اقدامات بسیار  رشد سریع  اقتصادی در جهان،  رشد 

های مختلف به منظور مبارزه با فساد انجام داده است که در این  مهمی در حوزه 

های کلان و  های زیادی نیز نائل شده ست. این کشور سیاست عرصه به پیشرفت 

ها  های قوانین داخلی، فرهنگی، اجتماعی، تشکیلات و روش خُرد مناسبی را در زمینه 

استفاده از تجارب کشورهای پیشرو    با   نیز   و 

با جامعه    هم و ارتباط مؤثری    نموده   اتخاذ 

تشکیل  بین  است.  کرده  برقرار  الملل 

از  دوره  برخی  برای  سالانه  آموزشی  های 

های اخیر توسط  کشورهای جهان در سال 

 (ACRC  .نمونه بارزی از این موضوع است )

دوره  در  نیز  کتاب  این  های  مترجمان 

مر  بین آموزشی  کارشناسان  به  المللی  بوط 

ضد فساد که توسط آن کشور برگزار شد،  

به    تا مطالب   نمودند و تلاش  کردند  شرکت  

  مناسب و مفید برای جامعه کارشناسی   نحو 

   کشور برگردان شود. 
                                                                                       

مرکز آموزش و پژوهش گردآوری: 
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 المللی مبارزه با فساد سیری در تجارب بین 

مهم  از  راهیکی  دانش  ترین  سطح  طریق  از  نظارتی  نهادهای  توانمندسازی  های 

سازمانی در خصوص شناخت پدیده فساد، مطالعه تطبیقی وضعیت فساد اداری و  

اقتصادی در سایر کشورها و نیز شناسایی نهادها و سازوکارهای مبارزه با آن به  

با این وجود، نکته مهم در    ؛المللی استبرداری از تجربیات موفق بین منظور بهره 

مطالعات تطبیقی این است که موارد انتخاب شده به عنوان موضوع مطالعه، در 

از لحاظ فرهنگی و اجتماعی قرابت   حوزه جغرافیایی کشور هدف قرار گرفته و 

آثار فساد در هر کشور و جامعه    چرا که ماهیت و  ؛ بیشتری با آن کشور داشته باشد

 منحصر به فرد است.  

حاضررر با بررسرری قوانین و نهادهای کشررورهای مختلبی که بر اسررا   کتابدر 

های بالا یا پایین از نظر الملل در رتبههای فسراد سرازمان شربافیت بینشراخ 

وجود فسراد در سراختار اداری و سریاسری قرار 

مرات، شرررود تجربیرات، اقردادارنرد تش  می

های مبارزه با  های سراختاری، سرازمانویژگی

های مبارزه با آن به صرررورت فسررراد و رو 

 خشصه بیان شود. 

هرا، ای از گزار پژوهش حراضرررر خشصررره

هرایی هرای پژوهشررری و کترابمقرالات، طر 

اسرت که در مرکز مطالعات سرازمان بازررسری  

کرل کشرررور، در زمینره تجرارب کشرررورهرای 

 رشررته تحریرسرراد به مختلف در مبارزه با ف

بتوانرد نیراز    روداسرررت و امیرد می  درآمرده

 اندرکاران و مدیران را تا حدی برطرف نماید. دست
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 گیری فساد و ضد فساد های اندازهشاخص 

گیری فساد و ضد فساد شامل مطالبی در خصوص  های اندازهشاخص

داده مدلانواع  رویکردهای  ها،  اثربخشی،  ارزیابی  و  ارزشیابی  ها، 

 گیری فساد و ضد فساد است.  های ترکیبی اندازهگیری و شاخصاندازه

شاخص انواع  با  خود،  مختلف  فصول  در  کتاب  اندازهاین  گیری های 

م ارائه  سپس  و  فساد  ثالفساد  سنجش  برای  تلاش  از  عملی  های 

 ها آشنا سازد.کوشد تا خوانندگان را با این روشمی

سنجش فساد از آن جهت که این پدیده اساساً به صورت مخفیانه و با  

های بیشتری  گیرد، دشواری پنهان کاری عمدی کنشگران آن صورت می 

پایی از فساد خود    کوشند تا رد ها دارد. کنشگران می نسبت به سایر پدیده 

اقدامات فسادآمیز و سنجش   از همین رو دنبال کردن  نگذارند،  به جا 

میزان وقوع آن بسیار دشوار است و به  

فساد  سنجش  دلیل،  با    گاه همین 

های  با روش ی مستقیم و اغلب  ا ه روش 

گیرد. مفید بودن  غیرمستقیم صورت می 

این اثر در راهنما بودن آن برای کاربران  

انداز  ضدفساد،  ه جهت  فساد،  گیری 

 گویی و درستکاری است. شفافیت، پاسخ 
                                                                                           

زادهدکتر علی سیف مترجم: 
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 شکایت یک هدیه است 
ها پاسخگویی به شهروندان و پاسخگویی اجتماعی، به منصه ظهور رساندن گفته 

ها و مدیران پاسخگو بودن در قبال ها است؛ به عبارت دیگر، وقتی سازمانو نیت 

ها انتظار رفتارهای  کنند جامعه از آنجامعه را به عنوان رفتارهای اخلاقی قبول می 

شان دارد. در پاسخگویی اجتماعی،  عینی در ارتباط با مسئولیت اجتماعی عملی و  

های اجتماعی به روشی قابل قبول است.  سازمان در جست و جوی پاسخ به مسئله

ها و ترتیبات مناسبی را به  ها برای تحقق این امر باید سازوکارها، شیوهسازمان 

میان این  در  و  واحده  ،کارگیرند  توسعه  به  است  تغییر ممکن  نیز  و  جدید  ای 

امور  روش انجام  به ناگزیر  های  سازمانباشند.  باید  طورکلی  پاسخگویی  برای  ها 

ساختار و نظام مناسبی برای رسیدگی به شکایات ایجاد کنند. یک نظام مقتدر  

گیرد. در سازمانی  برای رسیدگی به شکایات شهروندان بر پایه چند عنصر شکل می 

لف با پذیرش شکایت و شاکی باشد، به رغم داشتن  که فرهنگ سازمانی آن مخا

به   رسیدگی  نظام  آن  ماهر،  کارمندان  و  شکایات  به  رسیدگی  خوب  نظام  یک 

تواند مانع از کار  شکایات، کارآمدی پایینی خواهد داشت. یک نظام معیوب می 

گردد.   آن  ماهر  کارکنان  و  متعهد  سازمان  یک 

سیدگی  کارمندان فاقد مهارت و تعهد لازم برای ر

توانند باعث تضعیف بیشتر درست به شکایات، می 

 سیستمی گردند که دارای اختلالات دیگری است. 

این کتاب تلاش بر آن دارد تا فرهنگ رسیدگی به    

فرمول  ش  با  کارکنان  و  مدیران  دیدگاه  بر  را  کایات 

»هدیه« غالب سازد. این کتاب نخستین بار در سال  

و    1996 بارلو  جانل  منتشر  توسط  مولر  کلاوس 

 زبان ترجمه شده است.   11گردیده و تا کنون به  

                                                                                                    
مرکز آموزش و پژوهش :  کوششبه 
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 شهرسازی و شهریاری 
 

های مختلف حکمرانی از حیث میزان اهمیت و نیز از  شهرسازی در میان عرصه 

 آید. ها به شمار میپذیری در مقابل فساد، یکی از مهمترین عرصهجهت آسیب 

ای که تود  جامعه و شتهروندان با شتهرستازی دارند و ارتباط مستتقی  و سستترد 

ک د، م افع کثیر  یفا میها اواستهه و روشت ی که شتهرستازی در زندسی آننقش بی

ی عظی  در این عرصتته، ابهاو و فقدان شتتفافیت در آن، یوانین  الهای مو سردش

ناکارآمد با یابلیت تفستیرهای سوناسون، ناآساهی شتهروندان و تود  مردو از حقو  

نفعان برفرای دهای شتتهرستتازی،  خود، فقدان ستتازوکارهای مصتتخا نظار   ی 

تعارضتتا  م افع و به  توجهی  خلا  ستتیاستتت، بیعدالتی، تبعیض، رانت، مدابی

عدو مدیریت آن و عوامل متعددی از این دستت موجب شتد  استت تا ه  امکان 

فستتاد در شتتهرستتازی نستتبت به بستتیاری 

تر و ه  ادراک مردو هتای دیرر افزونحوز 

 از آن مفاسد، بیصتر باشد.

هایی  ای از نوشتهکتاب حاضر حاوی مجموعه

تا   1396های ستتا  استتت که نویستت د  در

به رشتتته تیریر درآورد  و در همان   1398

هتا نیز بته صتتتور  پراک تد  در برخی ستتتا 

های فصل امه دانش ارزیابی و یا برخی شمار 

های پژوهصتتی ستتازمان  های سزارششتتمار 

 بازرسی کل کصور م تصر کرد  است.
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 فرهنگ و فساد

ویژه بعد از  گیری و سابقه نظارت و بازرسی در کشور، به در مطالعه تاریخی روند شکل 

های افزایش کارایی و تأثیر،  های انجام شده برای یافتن راه انقلاب اسلامی و تلاش 

توان به تصویب لایحه قانونی راجع به تشکیل سازمان بازرسی کل کشور و آیین  می 

اجرایی مصوب هیئت وزیران اشاره کرد. از نگاهی کلی، موفقیت و پیشرفت در  نامه  

های مؤثر و کارآمد  شود مرهون نظارت هر نظام، و تغییراتی که با هدف اصلاح انجام می 

 است که در مراحل مختلف و تحت عناوین گوناگون اعمال شود. 

محدودیت و  موانع  چه  داشته  هر  وجود  نظارت  برای  بیشتری  فساد  های  باشد، 

های اصلی جلوگیری بیشتر بروز و گسترش خواهد یافت؛ با این حال، یکی از راه

 پذیری است.از بروز و گسترش فساد، وجود فرهنگ نظارت

ها را برای سنجش  سازمان بازرسی کل کشور، وظیفه نظارت بر عملکرد دستگاه 

آنکه بتواند به این وظیفه  میزان انطباق با قوانین و مقررات برعهده دارد و برای  

سازمان تا  است  لازم  نماید  عمل  ها  خود 

پذیری را به عنوان امر درونی قبول نمایند.  نظارت

فرهنگ نقدپذیری وجود داشته   زماناگر در سا

های نظارتی قادر خواهند بود تا با  باشد، دستگاه 

 ن سازمان نظارت کنند. آسهولت بیشتری بر 

ابطه فرهنگ و فساد  در این کتاب در بخش اول ر

 مورد بررسی قرار گرفته استو ساختار سازمانی  

نظارت الزامات فرهنگ    ، پذیری و در بخش دوم 

کارکردها و فواید ناشی از ایجاد  .  بررسی گردید

                                                  ها.پذیری در سازماننگ نظارتهترش فرسو گ
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 فساد در گمرک 

های منحصر به فرد گمرک که امکان بروز این پژوهش به دلیل اهمیت و ویژگی

سازمان  سایر  از  متفاوت  را  آن  در  میفساد  دنبال  ها  به  و  گرفته  صورت  سازد، 

شناسایی عوامل مؤثر بر فساد اداری در گمرک است؛ در این راستا اهمیت هر یک  

 برای رفع این عوامل پیشنهادهایی ارائه خواهد شد.شود و از عوامل مشخص می 

عرض بُعد  دو  به  منوط  فساد،  فسادی صورت    هوقوع  که  هنگامی  است.  تقاضا  و 

گیرد، در یک سو شهروندان یا بخش خصوصی است که درخواست نقض قوانین  می 

و مقررات را دارد )بُعد تقاضای فساد( و در سوی دیگر کارمند و مسئول دولتی  

دهد )بُعد عرضه فساد(؛ بنابراین این پژوهش  ه خدمات غیرقانونی را ارائه می است ک

ها و عوامل خاص  چهار دسته عوامل شامل: عوامل عام عرضه فساد در تمام سازمان 

ها  عرضه فساد در گمرک و از سوی دیگر عوامل عام تقاضای فساد در تمام سازمان

را  ل  عوامو   گمرک  در  فساد  تقاضای  خاص 

 کند. یی می شناسا 

پایان از  برگرفته  کتاب  کارشناسی  این  نامه 

ارشد نویسنده، در رشته مدیریت دولتی است  

به   بازرسی کل کشور  سازمان  با حمایت  که 

انجام رسید و در دانشگاه علامه طباطبایی با  

عنوان »تعبیر عوامل مؤثر بر فساد اداری در  

شده   دفاع  ایران«  اسلامی  جمهوری  گمرک 

 است. 
                                                                                          

آبادی طاهره جلالی خانتألیف: دکتر                                                                                                 
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 قوانین در ترازوی شفافیت

شفافیت مدنظر در این کتاب، شفافیت در حیطه اقدامات قوه مجریه است؛ یعنی  

ها، تصمیمات  ای باشد که بودجهفضای حاکم بر بدنة اجرایی کشور باید به گونه 

شود، می   صرفها  هایی که در این سازمانت مختلف و هزینهامرتبط با آن، دستور

قدری شفاف باشد که آحاد جامعه بتوانند از طریق کسب اطلاع کافی، ناظری  به

 های موجود در این قسمت.  باشند بر کاستی 

قانون  سیستم  و  حقوقی  جنبة  به  تنها  حاضر  کتاب  برای  البته  موجود  گذاری 

می ایران  در  و  شفافیت  خلاءپردازد  به  راستا  این  خواهد  در  سیستم  این  های 

های مختلف به فراخور بحث، برای آن پیشنهادهای اصلاحی  پرداخت و در بخش

 .کرد ارائه خواهد

در این کتاب دو دسته از قوانین مورد اشاره قرار گرفته است، یک دسته از قوانین،  

که   است  اداری  قوانین  قوانین صرفاً  در باید حاوی سازوکاراین  باشند که  هایی 

امکان دسترسی    و  اتخاذ تصمیمات مندرج در آن، فضای شفافیت رعایت شده باشد

و نظارت عمومی به فراخور این شفافیت ایجاد  

شده باشد. دسته دیگر قوانین مربوط به عناصر  

و ابزارهایی است که باید در کنار قوانین پیش  

کنار   بتواند در  تا  به شکلی اصلاح شود  گفته 

  هایی بینی شدة در آن، با گزارش های پیش لیت فعا 

گیری در بدنة دولتی  خصوص نحوه تصمیم که در 

ها به  هزینه   صرف و نحوه تخصیص بودجه و    کشور 

دهند، اقدامات قوه مجریه و اطلاع  مردم ارائه می 

آن را به حدی از شفافیت برساند که    باره رسانی در 

 حاصل شود.   امعه از شفافیت در ج   مدنظر نتیجه  
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 ؛  کارنامه آمبودزمانی 

 های سنجش عملکرد آمبودزمانی نگاهی به شاخص

کراتیک پا گرفته  مونهاد آمبودزمان بیشتر در کشورهای دارای حکومت د

نظارت بر  علاوه  سیستمی،  چنین  در  پارلمان،  است.  سوی  از  که  هایی 

می دادگاه  صورت  عمومی  بخش  نهادهای  دیگر  و  به  ها  آمبودزمان  گیرد، 

کند. جدای از نقش  عنوان عامل کنترلی بر قدرت اجرایی یا اداری عمل می 

ها و محاکم اداری دارد، مزایای دیگری تکمیلی که آمبودزمان برای دادگاه 

آمیز اختلافات  ها به عنوان سازوکارهای حل مسالمت که عملکرد آمبودزمان 

عت و قابل  توان غیررسمی بودن، سرهای عمومی دارند را می در دیگر بخش 

 ها دانست. دسترس بودن آن

آمبودزمان  بی وظیفه  با  مبارزه  شکل ها  به  کمک  و  اداری  گیری  عدالتی 

عیب است. به زبان ساده، هدف هر آمبودزمانی  های عمومی خوب و بی سیاست 

ها  عدالتی آن است که عنصر مهمی در حکمرانی خوب باشد. آمبودزمان باید بی 

ها را بر طرف نماید. در  ن آ را کشف کند و  

تواند تصمیمی را  اکثر مواقع، آمبودزمان نمی 

قرار   تعقیب  تحت  را  یا خطاکاری  تحمیل 

از   استفاده  با  گاهی  باید  آمبودزمان  دهد. 

را متقاعد   با چماق دیگران  و گاهی  هویچ 

کار   صحنه  پشت  اغلب  آمبودزمان،  کند. 

کند و در بالاترین سطوح دولت، اجماع  می 

تقو  تشویق  را  را  نتیجه  به  دستیابی  و  یت 

ویژه می  گزارش  گاهی  منتشر  کند.  را  ای 

  کند تا با آگاهی دادن به مردم محذوریت می 

 وجود آورد.  اخلاقی به 
                                                                          

تألیف

 

:  و ترجمه

 
ـدکتر محمد صفار  

 

زادهدکتر علی سیف 
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 گزیدة برترین مقالات اولین همایش ملی ارتقای شفافیت 

گوید، شفافیت اداری در  شفافیتی که سازمان بازرسی کل کشور از آن سخن می 

های اجرایی، آن هم در قبال جامعه و مردم است. این شفافیت در مقام  دستگاه 

وضع ذهن و لاح عبارتند از ایجاد وضعی در دستگاه اداری که آن  طتعریف و اص

پرسش  و  ابهام  از  را  جامعه  آحاد  چیستی  ضمیر  خصوص  در  آن  از  ناشی  های 

های اداری و چرایی، چگونگی و نتایج آن عاری کند؛ تصمیمات و اقدامات دستگاه 

زمانی که موطن ابهام، اذهان آحاد جامعه باشد؛ شفافیتی که نقطة مقابل ابهام  

رو اگر قرار باشد شفافیتی ایجاد اینزاست نیز موطنی جز اذهان آدمیان ندارد؛ ا

شود و یا ابهامی زودوده شود، و به تبع آن اقناعی در افکار عمومی صورت گیرد،  

ن در اذهان جامعه است و تمامی اقداماتی که در بیرون از ذهن و در آجایگاه  

گیرد، جملگی مقدمات، اسباب و لوازمی هستند که در فرایند ها صورت می دستگاه 

 آیند.  زدُایی از اذهان به کار می ابهام 

اولین همایش   مقالات  برترین  »برگزیدة  کتاب 

مقاله    23ارتقای شفافیت« اثری است متشکل از  

میان   از  به  مقاله   75برتر،  این  از  پیش  که  ای 

توس  امتیاز  بالاترین  دارای  مقالات  ط  عنوان 

چهار   در  تفصیل  به  و  انتخاب  همایش  داوران 

همت   به  اینک  بود.  رسیده  طبع  به  مجلد 

بازرسی کل کشور به منظور  انتشارات سازمان  

مقاله یاد شده، در یک    23دسترسی،    سهولت در

دغدغه مجلد،   پژوهشگران،  پیشگاه  مندان،  به 

 گردد. فسادستیزان و خوانندگان گرامی تقدیم می 
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 مبارزه با فساد در بخش عمومی 

در سراسر دنیا فساد در دولت، یعنی استفاده مقامات و مسئولین دولتی از  

.  ردمنفی بر کشورها دا بسیار قدرت خود در جهت منافع شخصی، که تأثیر 

در حقیقت، هیچ موضوعی به اندازه فساد دارای تأثیر منفی بر حکومت و  

 حکمرانی نیست. 

در این کتاب مشکل چگونگی مبارزه با فساد در بخش عمومی مورد بررسی  

دهد و نه تنها مشکلات  گیرد. کتاب مذکور تحلیل جامع از فساد ارائه می قرار می 

ای  هایی نیز برای طیف گسترده ه حل سازد؛ بلکه را ناشی از فساد را مطرح می 

های دیگر  های مخارج دولتی، و حوزه از مظاهر فساد در ادارات مالیاتی، برنامه 

ارائه   مالی  مدیریت  و  مالی  سیاست 

تحلیل می  و  مباحث  این  با  دهد.  ها 

های واقعی از سراسر دنیا و  ذکر نمونه 

تر شده  های تجربی روشن بیان تحلیل 

به ویژه،    ؛ شود می   و بیشتر توضیح داده 

  های خاص کشوری برای مشخص نمونه 

و   کردن مسائل و موضوعات کلیدی 

برای کاهش    ی که های ارزشمند درس 

 گیرد. فساد مورد استفاده قرار می 
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 مبارزه با فساد؛ از نظریه تا عمل 

های مختلف فساد در بخش اول این کتاب برخی از این رویکردهای نظری به جنبه 

فرهنگی،   اجتماعی،  عوامل  منظر  از  فساد  به  نگرش  رابطه  تا  است  داده  ارائه  را 

های نظری بخش اول، فعالان،  اقتصادی و سیاسی را تبیین کند. علاوه بر دیدگاه 

ها، ابتکارات و  گذاران مبارزه با فساد از ابزارهای، استراتژی پژوهشگران و سیاست 

اند که در فصل دوم ای برای مدیریت و مقابله با آن بهره برده منابع تجربی عدیده 

گرفته قرار  توجه  مورد  ابتکارات  و  ابزارها  این  از  برخی  کنش  کتاب  بررسی  اند. 

نظام  عقلانی  انتخاب  و  می   های ابزاری  گوناگون  اداری  درسسیاسی،  های  تواند 

 گذاری ارائه دهد. فراوانی در زمینه نهادسازی و یا قانون

ای از آثار علمی و پژوهشی در حوزه سلامت اداری، پیشگیری  کتاب حاضر مجموعه 

عوان پژوهشگر و  فر به های فعالیت دکتر مهدوی و مبارزه با فساد است که طی سال 

آمو  مرکز  در  پژوهش مترجم  و  سازمان  زش  فساد  با  مبارزه  و  اداری  های سلامت 

ها و نشریات  بازرسی کل کشور در کتاب 

 مختلف این مرکز منتشر شده است.  

با   تا  است  این  حاضر  کتاب  اصلی  هدف 

سه  دسته  در  پراکنده  مطالب  این  بندی 

ها، ابزارها و ابتکارات مبارزه با  بخش نظریه 

الب یک  فساد و تجارب دیگر کشورها در ق 

کتاب، منبعی پربارتر و از لحاظ دسترسی،  

این  الوصول سهل  به  علاقمندان  برای  تر 

 ها فراهم آید.  حوزه 
 

                                                             

فرگردآوری: محمود مهدوی                                                                                      
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 مجموعه مقالات سیزدهمین اجلاس آمبودزمان آسیایی 

در اجلاس عمومی مؤسسة    1995ایده تشکیل انجمن آمبودزمان آسیایی در سال  

بین  فعالیت آمبودزمان  توسعة  برای  آسیا  در  نهادی  تأسیس  با  های المللی 

آمبودزمانی مورد تأکید قرار گرفت. با گذشت یک سال از طرح تشکیل انجمن 

فعالیت  با  در  مرتبط  مزبور  انجمن  آسیا  در  آمبودزمانی   1996آوریل    16های 

( به عنوان یک انجمن غیرحکومتی، غیر سیاسی،  1375فروردین    28میلادی )

 ای آمبودزمانی در آسیا به وجود آمد.  مستقل و حرفه 

کشور آسیایی است.    18عضو از    27حاضر دارای  حالانجمن آمبودزمان آسیایی در

 شوند.تخاب میساله ان  نفر و برای یک دورة چهار  9هیأت مدیرة انجمن متشکل از  

جمهوری اسلامی ایران نیز در کنار دیگر اعضای انجمن، نقشی اساسی برای توسعة  

های آمبودزمانی ایفا کرده است. سازمان بازرسی کل کشور به عنوان عضو  فعالیت 

مؤسس، به نمایندگی از کشورمان از بدو تأسیس در انجمن حضور داشته و در 

مدی هیأت  جلسات  و  مذاکرات  و تمامی  ره 

مجمع عمومی، نقش فعالی داشته است. این  

اجلاس  چهارمین  برگزاری  تجربة  سازمان، 

های هیأت دوسالانه و مجمع عمومی و جلسه

 مدیره انجمن را در کارنامة خود دارد. 

ارسال  مقالات  از  بخشی  حاضر،  مجموعه 

باشد  شده به کمیتة علمی اجلاس تهران می 

زیور طبع که با نظر هیأت داوران کمیته، به 

 آراسته شده است.
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 مدیریت ریسک تقلب؛ راهنمای عملی 
بحران از  کلاهبرداری یکی  انواع  کثرت  امروزی،  جوامع  تقلبهای  و  در ها  ها 

 ها و میان عموم مردم است. ها و سازمانشرکت 

های نظارتی از  ویژه دستگاه هدف از ترجمه این کتاب، آشنایی بیشتر جامعه و به

ها بازرسی کل کشور با مسائل و انواع تقلب جمله مدیران و کارشناسان سازمان  

های پیشگیری  ها را در پیشبرد خدمات بازرسی و ارائه روشاست. این شناخت، آن

 نماید. از تقلب کمک می

تقلب، در سال  چاپ نخست   نویسنده سابقه    2008کتاب مدیریت ریسک  بود. 

برای   زیادی در صنعت خدمات مالی دارد. وی سرپرست امور حاکمیت شرکتی

های نظارتی در نهادهای خدمات المللی و مشاور دستگاه های بین گروهی از شرکت 

به  مالی  خدمات  زمینه  در  او  است.  بوده  صندوقمالی  سرمایهویژه  گذاری، های 

که کارشناس قضایی در  در حالی  اودهی و تسهیلات مالی سوابق تجربی دارد.  وام

است، تعدادی کتاب و مقاله در خصوص    هاامور اجرایی صنایع در مدیریت صندوق

های مسکن نیز به  دهی شخصی و وامالمللی، وامگذاری بینهای سرمایهصندوق 

عضو پیوسته  نویسنده  رشته تحریر درآورده است.  

 مؤسسه بانکداران و عضو مؤسسه اوراق بهادار است.

انواع تقلب در سازمان  ها،  هدف این کتاب، شناخت 

تقلب، روش های مدیریت ریس روش  اجرایی  ک  های 

ها و پیشگیری از آن است. آشنایی  رسیدگی به تقلب 

ها و اینترنت و  های امنیت اطلاعات در شبکه با روش 

های  ها از دیگر برنامه حفظ و نگهداری اسناد و پرونده 

 کتاب حاضر است.  
 

                                                                                                       

: دکتر ابراهیم عباسیترجمه

  
مهندس علی شهاب صفا

 
                                                       

275تعداد صفحات: 

 

صفحه 

 

                                                   

140.000قیمت: 

  

تومان
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 اقدامات ارمنستان در مبارزه با فساد  

نیست آسان  و  برخی، سهل  تصور  رغم  به  فساد  با  فساد    ؛مبارزه  که  چرا 

 ای پیچیده، چند بعدی و پنهان است.  پدیده 

ترین  متعددی بستگی دارد که یکی از مهم  لمبارزه مؤثر با فساد به عوام

اینکه وجود عزم راسخ، ها درس آموزی از تجارب کشورهای دیگر است. با  آن

اما عوامل دیگری هم سهیم هستند.  با فساد است  اولیه در مبارزه  شرط 

ها و رویکردهای مناسب در مبارزه با فساد یکی از عوامل مهم  شناخت روش 

موفقیت در این زمینه است که تجربه دیگر کشورها می تواند در این موضوع 

 به ما کمک کند.

های  کشورهای همسایه جمهوری اسلامی ایران است که در سال ارمنستان از جمله  

ین داخلی هم  ن اخیر سعی نموده با استفاده از روش های مختلف از جمله اصلاح قوا 

المللی و الحاق به معاهدات  سو با مقررات بین 

  ح ای سط المللی و منطقه دو یا چند جانبه بین 

شفافیت و سلامت اداری خود را افزایش دهد  

ا  قابل توجهی کسب  و در  راه، موفقیت  ین 

  کرده است؛ به نحوی که توانسته جایگاه خود 

به عنوان    2021در شاخص ادراک فساد    را 

شاخص  معتبرترین  از  سنجش  یکی  های 

کشور    180در میان    58به رتبه    ،فساد دولتی 

 ارتقا دهد. 

                                                                                          

شناسمترجم: دکتر محمدجواد حق 

  
                                                       

151تعداد صفحات: 

 

صفحه 

 

                                                   

85.000قیمت: 

  

تومان
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 های نهادهای تخصصی مبارزه با فساد مروری بر مدل 
  است؛های تمامی کشورهای جهان  مبارزه با فساد اقتصادی و مالی از جمله دغدغه

چرا که شیوع این پدیده شوم در ساختارهای اقتصادی و اجتماعی یک کشور، 

 های پیشرفت و توسعه را فراهم آورد. تواند انحراف از برنامه می 

 در مورد ایجاد سازمان کارآمد مبارزه کننده با فساد باید نکات زیر را در نظر داشت: 

ضمن   کهطوری به  کشوردادستانی و قضایی در یک    ،استقلال نهادهای ضد فساد  -

 همکاری، در اجرای وظایف مختلف با یکدیگر تداخل کاری نداشته باشند؛ 

پرونده  - بررسی  اینکه  به  توجه  نیازمند  با  کلان،  در سطح  فساد، خصوصاً  های 

زمینه مهارت در  خاص  و  های  مالی  حقوقی،  مدیریتی،  جمله  از  مختلف  های 

های ضد فساد به همین دلیل سازمان   ؛باشدمحاسباتی، عمرانی و سایر موارد می 

به نحوه گزینش نیروی انسانی و همچنین امر آموزش کارکنان خود توجه خاصی  

های آموزشی یک  های ضمن خدمت، دورهداشته و برای بازرسان علاوه بر آموزش

 نمایند. الی دو ساله به همراه کارآموزی برگزار می

توان دریافت که به طور کلی  ضد فساد می   با بررسی تطبیقی الگوهای نهادهای تخصصی 

سازمان  و  این  قانون  اعمال  اختیارات  با  منظوره  چند  نهادهای  الگوی  سه  از  ها 

واحدهای  مسئولیت  یا  و  نهادها  پیشگیرانه؛  های 

پیشگیری،   نهادهای  و  )انتظامی(  قانون  اعمال 

نمایند که به  گذاری و هماهنگی پیروی می سیاست 

چندمنظوره مبارزه با فساد که  رسد نهادهای  نظر می 

فساد   ضد  مستقل  کمیسیون  آن  الگوی  بارزترین 

باشد،  کنگ و دفتر تعقیب مفاسد سنگاپور می هنگ 

پایه نمونه  بر  مبتنی  نهادی  تک  شیوه  از  های  ای 

 اصولی مبارزه و پیشگیری از فساد است. 
                                                                                                         

غلامحسین همایونیمترجم: دکتر     
صفحه  174تعداد صفحات:                                                                   

 

                                                              
 تومان 100.000قیمت: 
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 های عمرانی مفاسد اقتصادی در طرح

فساد اقتصادی از جمله مفاهیمی است که همه افراد جامعه به تواتر  

های مقابله با آن از مجاری مختلف گوشزد گردیده آن را شنیده و وعده

های فساد اقتصادی و احتمال کشف و  است. اغلب صاحبنظران، هزینه

چندان   را  آن  با  نمیمقابله  ارزیابی  مفاسد بازدارنده  به  توجه  کنند. 

ت که با توجه ساقتصادی در این حوزه، زمانی حائز اهمیت بیشتری ا

پروژه بودن  فنی  و  پیچیدگی  فساد به  بروز  تشخیص  عمرانی،  های 

ها نسبت به تشخیص مفاسد صورت گرفته در سایر اقتصادی در آن

نیازمند  بخش و  برخوردار  بیشتری  ظرافت  از  این  ها  در  خبره  افراد 

های عمرانی شامل مراحل  زمینه است؛ زیرا فرایند به ثمر رسیدن پروژه

ت  سای است که کمتر کسی به مفاسدی که ممکن ا متنوع و پیچیده

 در مراحل مختلف آن صورت پذیرد، اشراف دارد.

مفاسد   بروز  نحوه  بررسی  پی  در  اثر  این 

های عمرانی ملی است  اقتصادی در طرح 

به  انجام    که  پیمانکاری در کشور  صورت 

گیرند؛ این مفاسد در کلیه مراحل صفر  می 

ها مورد بررسی قرار خواهد  تا صد این پروژه 

های مفاسد اقتصادی در  گرفت و گریزگاه 

 ها مورد شناسایی واقع خواهد شد.  آن 

 تألیف: دکتر مهری سادات موسوی 
 صفحه  360تعداد صفحات:                                                        

 تومان  185.000قیمت:                                                    
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 شناسی مطالعات مبارزه با فساد، بازرسی و نظارتمنبع

با آثاری است که در زمینة مقصود از منبع شناسی، آشنایی اجمالی 

که موضوع پژوهش نوشته شده است. از این منظر نیز با توجه به این

اطلاعات مرحلة  بر  متمرکز  شناسی  منبع  در  بحث  که  است  شناسی 

منابع وجود دارند، در این مرحله محقق برای دستیابی به آن اطلاعات  

ها در مبانی نظری و روشی به صورت جامع و یکجا و استفاده از آن

  ها شناسی نماید. از اهداف منبع ها مراجعه می شناسی مطالعه خود، به منبع 

و  می اصیل  منابع  شناخت  به  توان 

شناخت   و  و مهم  بزرگ  مولفان 

نظران مهم در حوزه موضوعی  صاحب

ب مهم  این  کرد.  اشاره    رایخاص 

کان تحقیق کامل م محقق و خواننده ا

با   آشنایی جامع  از طریق  و صحیح 

تولید   از  منابع  گزینی  دوری  و  شده 

تحقیقات  فراهم    انجام  را  تکراری 

 نماید. می
                                                                                            

 

                                                                                                      

رضا اکبرنژاد تألیف: دکتر 

 
                                                        

330تعداد صفحات: 

 

صفحه 

 

                                                      

170.000قیمت: 

 

تومان
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 یند نظارت و ایجاد شفافیتاها در فرنقش رسانه 
نظارت همگانی، نظارتی است که همه یا اکثریت مردم و یا نهادها و نمایندگانی  

از مردم در آن نقش داشته باشند. در واقع هر گاه موضوع نظارت بسیار وسیع و  

از نظر اهمیت در سطح بالایی باشد، به نحوی که نفع و فساد آن دربرگیرنده همه  

 کند.  پیدا می  آحاد جامعه باشد، فلسفه نظارت همگانی معنا

رسانه امروزی،  مدرن  جوامع  رادیودر  مطبوعات،  از  )اعم  جمعی  ارتباط   ، های 

ها( به عنوان نمایندگان افکار عمومی، یکی از ابزارهای مهم  تلویزیون و خبرگزاری 

اقتصادی و همچنین نظارت   ،نظارت همگانی بر محیط سیاسی، اجتماعی، فرهنگی

این راستا کتاب  نهادی محسوب میهای سازمانی و  بر دولت و محیط شود. در 

های جریان اصلی را در نظارت  های جمعی رسمی یا رسانهحاضر صرفاً نقش رسانه 

کند و به نقش  های دولتی بررسی میها و ایجاد شفافیت به ویژه سازمانبر سازمان 

ی،  های موبایلرسانهای اجتماعی، پیام های اجتماعی )شامل شبکه و کارکرد رسانه

 پردازد.ها و...( نمیها و ویکیوبلاگ

ها و نظارت است؛ برهمین اساس سوال آغازین این  موضوع اصلی این کتاب رسانه 

»رابطه چیست؟« رسانه   است  نظارت  و  ها 

و  رسانه  رادیو  )مطبوعات،  جمعی  های 

ها( به عنوان یک نهاد  تلویزیون و خبرگزاری 

و  عوامل  از  همواره  مدنی،  و  اجتماعی 

تغیرهای مهم در بحث نظارت بر محیط و  م

رسانی، آگاهی  حراست از آن از طریق اطلاع

رویدادها   نقد  و  تفسیر  تحلیل،  بخشی، 

جایی   ؛اندبوده  از  که  تا    ان پردازنظریهبرخی 

ها ترین نقش رسانه ارتباطات، نخستین و مهم 

                                                                         داند.را نظارت بر محیط زندگی انسانی می 

                                                                                         

منصور ساعی تألیف: دکتر 

 
                                                       

287تعداد صفحات: 

 

صفحه 
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 نهاد نظارت و بازرسی در ایران  

 به روایت اسناد تاریخی 
بازرسی در   نهاد  بازشناسی  بازرسی کل کشور و  تاریخچه سازمان  بررسی 

های گذشته مدنظر متولیان و محققان بازرسی کل کشور قرار  ایران، در سال 

گرفته و تاریخچه نسبتاً جامعی با عنوان »حکومت قانون؛ تاریخچه بازرسی  

تدوین گردیده    1391محمدی در سال  ایران« توسط دکتر احمد گلدر  

است. این تحقیق، روایت تاریخی معتبر و مستندی از تحولات نهاد بازرسی  

 تا اجرای پروژه بوده است. 1308های  و نظارت در ایران از سال 

اسناد تاریخی و مرتبط با نهاد بازرسی در دوره زمانی قبل از جمهوری اسلامی  

، به عنوان ابزار محقق برای این روایت تاریخی بوده که به دلیل استفاده  ایران 

 شود. از اسناد دست اول، پژوهشی یگانه و منحصر به فرد محسوب می 

شناسانه، تحولات نهاد بازرسی و نظارت را تا  این پژوهش با نگاهی آسیب 

نقاط   و  مهم  وقایع  و  تعقیب  زمان حاضر 

برا  را  این نهاد  ی مسئولان  عطف تاریخی 

از   است.  نموده  ترسیم  بازرسی  سازمان 

  برداری که پژوهش مذکور برای بهره آنجایی 

 های ریزی مسئولان سازمان بازرسی و برنامه 

ای از این  آینده تهیه شده بود، تنها خلاصه

علاقه  اختیار  در  فعالان  گزارش  و  مندان 

این حوزه قرار گرفت اما اسناد تاریخی آن  

 . منتشر نگردید

                                                                                        
گردآوری: مرکز آموزش و پژوهش   

 
                                                       

357تعداد صفحات: 
 

صفحه 
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 المللی  های سومین همایش بینمجموعه سخنرانی

 نهادهای آمبودزمانی 

المللی نقش نهادهای آمبودزمانی در راستای دو همایش قبلی سومین همایش بین 

و با همکاری دفتر توسعه ملل متحد برگزار شده    2014و    2013های  که در سال

آمبودزمان ترکیه مورد توجه  المللی از سوی  بود، به عنوان تداوم رویدادهای بین

ریزی قرار گرفت. اهداف غایی همایش، ایجاد بستری برای بحث و بررسی  و برنامه 

رویه بهترین  خصوص  آموزهدر  فراگیری  و  کارآمد ها  و  مؤثر  اقدامات  برای  ها 

 المللی و تجربیات اروپا است.نهادهای آمبودزمانی در راستای استانداردهای بین

 المللی ترکیه عبارت بودند از؛ش بین اهداف ویژه همای 

ها در ترکیه برای ارتقا و حمایت از مساعدت در خصوص اصلاح رویه .1

 المللی حقوق بشر ازطریق دانش و تجارب بین 

های متقابل میان کشورهای ایجاد شرایطی برای تبادل دانش و تجربه .2

ات مؤثر ها را در زمینة اقدامها و فراگیری آموزهمختلف که بهترین رویه

و عناصر اصلی را مورد   بگذارندنهادهای آمبودزمانی به بحث و بررسی  

 . دهندبازشناسی قرار 

توصیه  .3 آمبودزمان ارائه  مؤثر  اقدامات  برای  راستای    هایی  در  ترکیه  در 

 المللی  بین   استانداردهای 

نشست   حمایت این  آژانس  با  مالی  های 

بین  توسعه  و  با  همکاری  و  همکاری  المللی 

و  متحد  ملل  توسعه  و    برنامه  رؤسا  حضور 

کشور در شهر آنکارا    26نمایندگان آمبودزمانی  

ترکیه   آمبودزمانی  ظرفیت  تقویت  هدف  با 

برای ارتقای همکاری    هایی و زمینه   برگزار شد 

 میان نهادهای آمبودزمانی را فراهم آورد.  
 

                                                                                          

فر محمود مهدوی ـ  مترجم: آیت باقری 
 

                                          
صفحه 198تعداد صفحات: 

 

                                         
100.000قیمت: 
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 اندونزی در کشاکش فساد و قانون
اندونزی از اوایل قرن بیستم مبادرت به تأسیس دو نهاد اصلی برای مبارزه  

با فساد شامل کمیسیون مبارزه با فساد و دادگاه مبارزه با فساد نمود. 

ای در این  های عمده فرایند تأسیس و تداوم فعالیت این دو نهاد با چالش 

ها  است که در این کتاب به بخش مهمی از این چالش کشور رو به رو بوده  

های مذکور را با ذکر  پرداخته شده است. نویسنده در این کتاب، چالش 

های بررسی شده در این دو نهاد وارسی نموده است.  مصادیقی از پرونده

مندان  های خوبی برای علاقهتواند درس ها میسیر رسیدگی به این پرونده 

با فساد به همراه داشته باشد و تجارب ارزشمندی را در  و فعالان مبارزه  

ارتقاء  اختیار کسانی قرار دهد که دغدغه اصلی آن  با فساد و  ها مبارزه 

 سلامت اداری است.

تحلیل   و  تشریح  کتاب  این  اصلی  هدف 

فرایندهای قضایی و تغییرات قانونی است. در  

رغم  نشان دادن این است که به   رویکرد اثر واقع  

حقوقی  ادعاه  مفسران  توسط  شده  مطرح  ای 

مبنی بر ناکارآمدی نظام حقوق اندونزی، قوانین  

بی  چندان  جدید  اندونزی  نیست.  در  تناسب 

به  کتاب  این  اهمیت  درواقع  بر  تأکید  دنبال 

موفقیت   برای  قانونی  فرایند  و  قوانین  مستمر 

 . است آتی اصلاحات حکمرانی در اندونزی  
                                                

شناسمترجم: دکتر محمدجواد حق 
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 ارادة معطوف به فسادستیزی 
علت  یا  تبیین  فسادپژوهی،  مفاسد،  رصد  و  فساد،  سودمندی شناسایی  شناسی 

کشف و ارائه راهکارهای مواجهه و مقابله با فساد و در نهایت اعمال این راهکارها،  

مسبوق به طلب، خواست و به تعبیر بهتر مسبوق به اراده مبارزه با فساد است.  

بخشی رخ نخواهد داد، جز  مسیر یاد شده هیچ حادثه و اقدام نتیجه در فرآیند و  

ای برای فسادستیزی که  ای وجود داشته باشد. اراده تر خواست و اراده آنکه پیش 

 به میزان قوت و یا ضعفی که دارد پیامدهای آن متغیر خواهد بود. 

اراده فساد  نویسنده با مدنظر قرار دادن الگویی چون امیرکبیر به مثابه »اسوه  

ستیزی« و با توجه به خلأ یاد شده و اهمیتی که این موضوع در مطالعات این 

را   مجلد  این  سازی  آماده  دارد  »اراده    ـحوزه  درباره  متن  سه  حاوی  که 

است   اراده   ـفسادستیزی«  »تقویت  عنوان  با  نخست  متن  گرفت؛  عهده  بر 

های اجرایی« که در فسادستیزی در دستگاه 

دو  .  ه رشته تحریر درآمده استقالب تألیف ب

»اراده  عناوین؛  با  ترتیب  به  دیگر  متن 

و  است؟«  چیزی  چگونه  فسادستیزی 

 در   ریزی ارادة مبارزه با فساد« که هر دو»پی

ای از متون غیرفارسی  قالب بازنویسی یا واگویه 

نخستین    ازجمله   گردد و مندان می تقدیم علاقه 

این در  موجود  فارسی  محتواهای  برای  باره 

 .آیندزبانان به شمار می

 
                                                          

 

تألیف

 

: دکتر رضا عارف و ترجمه
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 ارزیابی ظرفیت نهاهای مبارزه با فساد؛ 

 راهنمایی برای مسئولان
ای از کتاب »ارزیابی ظرفیت نهادهای مبارزه با فساد«  این کتاب خلاصه

( با هدف کمک  UNDPاست که توسط دفتر برنامه توسعه سازمان ملل )

مبارزه  به کشورها برای ارتقای کارایی و اثربخشی نهادهای متنوع مسئول  

مجموعه  و  است  شده  طراحی  ملی  سطوح  در  فساد  اقدامات  با  از  ای 

گیرد که نیازهای توسعة ظرفیت این نهادها  یکپارچه و متوالی را دربرمی 

 شود.را شامل می 

فساد با  مقابله  برای  ملل  سازمان  کنوانسیون  با  هماهنگی  راستای    ،در 

هایی را تحت  رفیت کتاب »ارزیابی ظرفیت نهادهای مبارزه با فساد«، ظ

می قرار  برای  پوشش  هم  و  پیشگیری  وظایف  ایفای  برای  هم  که  دهد 

به همین خاطر راهکارهای ارائه شده برای  ؛  وظایف اجرای قانون لازم است

انواع مختلف نهادهای مبارزه با فساد از قبیل کمیسیون مستقل مبارزه با  

اجرای    ،فساد و  پیشگیری  وظایف  دارای 

دارای وظایف    ،بارزه با فسادقانون، واحد م

دارای وظایف    ،پیشگیری و اداره حسابرسی

دادستانی اداره  یا حتی  و  دارای    ،تحقیقی 

 قابلیت اجرایی دارد. ،وظایف اعمال قانون

بارزه  م کتاب حاضر برای کمک به مسئولان  

با فساد و کشورهای دارای دفاتر برنامه توسعة  

شرکای   دیگر  و  ملل  با  توسعه سازمان  ای 

با   مبارزه  نهادهای  ظرفیت  ارزیابی  هدف 

   فساد، تهیه شده است. 

                                               

مترجم: آیت باقری 
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 آشنایی با جایگاه، وظایف و اختیارات  

 سازمان بازرسی کل کشور

و  »بایدها«  علمی  تشریح  و  بررسی  احصا،  استخراج،  بر  علاوه  کتاب  این 

 یهای نظارت و بازرس»نبایدها«، براساس قوانین و مقررات مرتبط با مأموریت

سازمان؛ به نحو »کاربردی« نیز چگونگی اجرای قوانین و مقررات استنادی را 

 گانه زیر تشریح نماید:های پنج در مقام عمل در فصل 

بازرسی کل کشور از    نفصل اول: جایگاه، وظایف و اختیارات سازما -

 منظر قوانین 

 های نظارت و بازرسی سازمان فصل دوم: بایدها و نبایدها در مأموریت -

 سوم: جایگاه، وظایف و اختیارات بازرسان قضایی سازمان فصل -

فصل چهارم: بایدها و نبایدها در فرایند اخذ توضیح از اشخاص و تفهیم   -

 اتهام و اخذ دفاعیات متهمان 

نبایدها در   - و  بایدها  پنجم:  امور؛  تنظیم گزارش   فرایند فصل  های اصلاح 

 اختصاصی کیفری؛ اختصاصی تخلفاتی؛ نظارتی هشداردهند. 

کتاب حاضر که بر پایه علمی و کاربردی  در  

به    ها نیزبخشی از مطالب فصل   ؛استاستوار  

لحاظ جایگاه و اقتضائات امر، به درج برخی  

اصول و مواد قوانین و مقررات از جمله: قانون  

ت قانون  کل  اساسی،  بازرسی  سازمان  شکیل 

آئین  و  آنکشور  اجرایی  اختصاص    نامه  و... 

در    است  یافته تسریع  و  تسهیل  موجبات  تا 

دسترسی به قوانین و مقررات مربوط و تشریح 

 کاربردی نحوه اجرای آن، فراهم گردد. 
تألیف: بهزاد غفاری مقدم                                                          
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